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CRONOGRAMA 
 

01/08 – Apresentação e discussão do plano de ensino. Amostragem e estimação: conceitos básicos. 

08/08 – Propriedades dos estimadores. Distribuições amostrais dos estimadores. 

15/08 – Intervalos de confiança.  

22/08 – Intervalos de confiança: estimação da média populacional. 

29/08 – Intervalos de confiança: estimação da proporção populacional. 

05/09 – Determinação do tamanho mínimo de uma amostra. 

12/09 – Testes de hipóteses. 

19/09 – Testes de hipóteses para uma amostra. 

26/09 – Testes de hipóteses para duas amostras. 

03/10 – Avaliação: prova G2.  

10/10 – Correlação. 

17/10 – Regressão linear simples. 

24/10 – Testes de significância da correlação/regressão. 

31/10 – Análise de variância da regressão. 

07/11 – Séries temporais. 

21/11 – Teste Qui-Quadrado de aderência. 

28/11 – Teste Qui-Quadrado de independência. 

05/12 – Avaliação: prova G3. 

12/12 – Avaliação: prova de substituição de nota (G2 ou G3). 

 

 

 

 


